ERGEBNISNIEDERSCHRIFT NR. 7/2021

Offentliche Sitzung des Haupt- und Personalausschusses der Stadt
Lahr/Schwarzwald
am Montag,05.07.21, Mehrzweckhalle,Blrgerpark 1

Dauer der Sitzung: 19:15Uhr bis 20:05 Uhr

Teilnehmende:

Sitzungsleitung Oberburgermeister Ibert
Freie Wabhler: Stadtrat Roth
Stadtrat Girstl
Stadtrat Mauch
Bundnis 90/Die Grinen: Stadtrat Taubert
Stadtrat Himmelsbach
Stadtratin Nguyen
SPD: Stadtrat Hirsch
Stadtratin Frei
Stadtrat Kleinschmidt
CDuU: Stadtratin Rompel
Stadtrat Dorfler
AfD: Stadtrat Himmelsbach
FDP Stadtrat Uffelmann
Linke Liste Lahr & Tier- Stadtrat ORwald bis 19:30 Uhr
schutzpartei

entschuldigt fehlen:

Protokollfiihrung: Herr Pfaff

Zuhorende: 2

Diese Sitzung ist nach 8 34 GemO ordnungsgemal einberufen und geleitet. Sie wird vom
Vorsitzenden eroffnet mit der Feststellung, dass der Haupt- und Personalausschuss be-
schlussfahig und die Tagesordnung ortsiblich bekannt gemacht ist.



OFFENTLICHE SITZUNG
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. BERATUNGS- UND BESCHLUSSANGELEGENHEITEN

1. Mobilitdtsnetzwerk Ortenau: Standort- und Umsetzungsplanung fir
Mobilitatsstationen in Lahr

Stadtrat ORRwald verlasst vor der Beschlussfassung den Sitzungsraum.

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehilt:

1.Im Zeitraum 2023-2025 werden in der Stadt Lahr 34 ortsfeste und 1 virtuelle
Mobilitatsstation realisiert.

2.Es werden sechs zusatzliche ortsfeste Mobilitatsstationen als Erweite-
rungsoption in das Konzept aufgenommen. Die Nutzung der Erweite-
rungsoption sowie grundséatzliche Anderungen am Konzept stehen unter
dem Vorbehalt einer Zustimmung durch die Gremien.

3.Die notwendigen Mittelbedarfe gemald Sachdarstellung sind in die Haus-
haltsplane 2022-2026 der Stadt Lahr mit Bindungswirkung einzustellen. Die
Verwaltung wird ermdachtigt, die notwendigen Ausschreibungen vorzuneh-
men bzw. der Mobilitdtsnetzwerk Ortenau GbR (ab 2022 vsl. Kommunalan-
stalt) Mittel fir Ausschreibungen als kommunaler Verbund bereitzustellen.
Uber die Dauer der Rahmenvereinbarungen wird in einer separaten Vorlage
beraten.

Abstimmungsergebnis:
10  Ja-Stimme(n)

3 Nein-Stimme(n)
1 Enthaltung(en)

2.  Vertragsverlangerung mit der nextbike GmbH

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehit:

Die Stadt Lahr zieht die in der Ausschreibung und spateren Beauftragung
enthaltene  Verlangerungsoption dber den Betrieb des Pedelec-
Verleihsystems bis zum 31.03.2023 durch die nextbike GmbH aus Leipzig.
Die im Zuge der Vertragsverlangerung fur das Jahr 2022 i.H.v. 70.200 € und
das erste Quartal 2023 i.H.v. 17.600 € notwendigen Mittelbedarfe sind in die
Haushaltsplane 2022 und 2023 mit Bindungswirkung einzustellen.

Abstimmungsergebnis:
13  Ja-Stimme(n)

1 Nein-Stimme(n)
0 Enthaltung(en)
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Kommunale Warmeplanung — Zuweisung gemal Klimaschutzgesetz
Baden-Wirttemberg

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehit:

1.

Das Gremium bewilligt gemaf3 § 84 der Gemeindeordnung fir Baden-
Wirttemberg fur das Haushaltsjahr 2021 auf der Kostenstelle 56105030
~Klimaschutz® mit der Kostenart 4291000 tberplanmaRige Aufwendungen
in Hohe von 42.000 Euro. Die Deckung der Mehraufwendungen erfolgt
durch Mehrertrage bei der Kostenstelle 56105030 ,Klimaschutz* mit der
Kostenart 31410000 ,Zuweisungen vom Land“ in Hohe von 42.000 Euro.

. Das Gremium stimmt der entsprechenden, haushaltsneutralen Mittelver-

anschlagung fir die Aufwendungen und Fordermittel in den Jahren 2022
und 2023 mit jeweils 21.000 Euro zu (haushaltsrechtliche Bindungswir-
kung).

. Die Verwaltung wird erméchtigt, die Umsetzung der oben genannten Malf-

nahmen in die Wege zu leiten.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig

4.

Bauverein Lahr GmbH;
Jahresabschluss 2020

Der Haupt- und Personalausschuss beschliel3t:

1. Der Haupt- und Personalausschuss nimmt

e die Bilanz zum 31.12.2020,

e die Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01. -31.12.2020,
e den Lagebericht 2020,

e den Anhang 2020,

e den Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers und

zur Kenntnis und ermachtigt den Vertreter der Stadt Lahr in der
Gesellschafterversammlung den gepriften Jahresabschluss 2020
festzustellen.

.Der Haupt- und Personalausschuss ermachtigt den Vertreter der

Stadt Lahr in der Gesellschafterversammlung dem Vorschlag tber
die Verwendung des Jahresergebnisses 2020 zuzustimmen.

.Der Haupt- und Personalausschuss ermachtigt den Vertreter der

Stadt Lahr in der Gesellschafterversammlung der Entlastung der
Geschaftsfuhrung und des Aufsichtsrats zuzustimmen.

.Der Haupt- und Personalausschuss ermachtigt den Vertreter der

Stadt Lahr in der Gesellschafterversammlung der Wahl des Ab-
schlussprifers fur das Geschéaftsjahr 2021 zuzustimmen.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig



-4 -
144/2021 5. badenova AG & Co. KG;

202 - Jahresabschluss 2020 — Entlastung des Aufsichtsrates

Der Vorsitzende Ubergibt die Sitzungsleitung aufgrund von Befangenheit an
Blrgermeister Petters.

Der Haupt- und Personalausschuss beschlief3t:
Der Haupt- und Personalausschuss stimmt der Entlastung des Auf-
sichtsrats der badenova AG & Co. KG zu und erméchtigt den Vertreter

der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Entlastung zuzustim-
men.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig
Il. OFFENLEGUNGSVERFAHREN
1. Niederschrift des Haupt- und Personalausschusses am 03.05.2021
Burgermeister Petters ubergibt das Wort wieder an den Vorsitzenden.

Der Vorsitzende weist auf die Niederschrift des Haupt- und Personalaus-
schusses vom 03.05.2021 hin.

Es wird festgestellt, dass die Beschlussfahigkeit des Haupt- und Personalausschusses
wahrend der gesamten Dauer der heutigen Sitzung gewahrleistet war.

Lahr/Schwarzwald, 05.07.2021

Vorsitzender Protokollfihrung

Stadtrat/-ratin Stadtrat/-ratin
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